
 

 

 

 

Сроки проведения конкурса 

«Лучший специалист по охране труда среди 

муниципальных образований Ярославской области» 

 

Заявки на участие в конкурсе принимаются с 28.02.2022 по 

11.03.2022 в произвольной форме по электронной почте 

spiridonovase@yarregion.ru; serovasv@yarregion.ru; 

 

I этап Конкурса – заочный. Проводится в форме представления 

участником реферата с описанием практики решения основных задач 

государственного управления охраной труда в муниципальном 

образовании и достигнутых результатов в динамике за последние три 

года (особенности, подходы, новизна). Используются материалы 

годовых отчетов. Объём реферата до 7 листов печатного текста формата 

А4, включая таблицы, графики, схемы и т.д. 

Сроки проведения I этапа с 1- 25 марта 2022 года. 

 

II этап Конкурса – очный. Проводится в форме тестирования на 

знание теоретических и практических вопросов организации управления 

охраной труда. 

Тестирование проводится в департаменте по нескольким темам: 

- знание нормативных документов по вопросам трудового права и 

охраны труда; 

- расследование несчастных случаев на производстве; 

- оказание первой помощи пострадавшим при несчастных случаях; 

- регулирование социально-трудовых отношений. 

Каждый участник получает индивидуальный вариант задания, 

состоящий из 20 вопросов. 

Сроки проведения II этапа с 26 марта по 8 апреля 2022 года. 

 

III этап Конкурса – очный. Проводится в форме презентации 

передового опыта работы и личного вклада в систему управления 

охраной труда (конкурсантам представляется ноутбук, проектор, экран). 

Участник в течение 5 - 7 минут докладывает конкурсной комиссии о 

личном вкладе в формирование современной системы управления 

охраной труда, передовом опыте и лучших формах  и методах работы в 

области улучшения условий и охраны труда. Отвечает на вопросы членов 

конкурсной комиссии.  

Сроки проведения III этапа с 9-20 апреля 2022 года. 
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